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Presentacion

Conforme los Lineamientos Técnicos Metodoldgicos para la Programacion, Seguimiento
y Evaluacién estratégica de Sectores e Instituciones, del Sector Publico en Costa Rica,
del Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica y del Ministerio de
Hacienda, establecidos para la elaboracion del Plan Operativo Institucional 2019, se
presenta el documento de Reprogramacion 2019 del Plan Operativo Institucional (POI),
2019.

En cumplimiento con la metodologia presentada por las instituciones rectoras, se
completan los instrumentos denominados Matriz de Articulacion Plan Presupuesto
(MAPP), Ficha Técnica y Ficha Técnica del Programa de Inversién Publica,

Cabe agregar que para la elaboracién de la Reprogramacién del Plan Operativo
Institucional 2019, se participd a las distintas instancias que conforman el Ministerio de
Justicia y Paz, tanto del nivel sustantivo como operativo.

De igual manera de conformidad con los lineamientos, se orientd el proceso hacia una
gestion por resultados, enfoque que pretende la eficiencia, eficacia, transparencia en la
prestacion de bienes y servicios a la poblacion y mejoren en su respuesta a los
problemas y necesidades de la sociedad costarricense.

El presente documento contiene la Matriz de Articulacion Plan Presupuesto, en el cual
se refleja la programacion estratégica institucional, ficha técnica de cada uno de los
indicadores y Ficha de Inversién Publica. Asi como el instrumento de asignacion de
gasto “acciones en equidad de Género, Ingreso a la OCDE, Proteccion al medio
ambiente y Cambio Climatico.
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A. PROGRAMACION ESTRATEGICA
SECTORIAL
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2019

Nombre de la Institucion: Ministerio de Justicia y Paz

Nombre del jerarca de la Institucién: Marcia Gonzalez Aguiluz
Sector: Seguridad Humana
Ministro (a) Rector (a): Michael Mauricio Soto Rojas

bajo el modelo de
los Centros Civicos

en coordinacion con otras
instituciones del Gobierno

Centros Civicos por la
Paz que participan y

2022: 4,5% (7161)

Intervencion Objetivos Indicador Linea Meta del Estimacion Responsable Ejecutor
estratégica base periodo Presupuestaria
en millones ¢,
FFy programa
presupuestario
Programas Aumentar la cobertura de |Porcentaje de |2,45% (2018) 2019-2022: 4,5% {64.97 FF 001y 280 Vice Ministerio de Paz
integrales para la |los programas integrales |poblacionentre 13a 17 2019: 3% (4781) Programa Presupuestario
promocion de |bajo el modelo de los |afos de los distritos de 2020: 3,5% (5565) | 780 Promocion de la Paz y
espacios publicos | Centros Civicos por la Paz, |influencia de los 2021: 4% (6363) Convivencia Ciudadana

por la Paz. Central y los Municipios. Concluyen Programas
de formacion integral
articulados
interinstitucionalmente.
Programa Ampliar la infraestructura |[Incremento de la |10547 (Linea Base |Periodo: 13.547 ¢ 20.116,7 FF 001 y 280 Direccion General de
Fortalecimiento del |del Sistema Penitenciario |capacidad real de |corresponde al Programa Presupuestario| Adaptacién Social (DGAS)
Sistema Nacional que aporte a la |alojamiento del |primer semestre |2019: 10.921 |783 Administracion| Patronato de
Penitenciario. disminucion del |Sistema Penitenciario 2018, de acuerdo |(creacion de 374 |Penitenciaria Construcciones y
Hacinamiento  carcelario |Nacional. a Espacio | espacios) Adquisicidn de Bienes.
incrementando su carcelarios que |2020: 11.865 Direccidn General de
capacidad real. dispone el Sistema | (creacion de 944 Adaptacion Social (DGAS
Penitenciario) espacios).
2021: 13.113
(creacion de 1248
€spacios).
2022: 13.547
(creacion de 434
espacios).
Programa Desarrollar el Programa |Incremento real en el |2172 (Linea base 2019-2022: 3.179 ¢290.142,6 FF: 001 y 280 Direccion General de
Construyendo Construyendo nimero de personas |corresponde a |2019: 2.390 Programa Presupuestario | Adaptacion Social (DGAS
Oportunidades Oportunidades para la |que participan en |junio de 2020: 2.628 783
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los actores sociales que
intervienen en los procesos
de ejecucion de las
medidas  privativas de
libertad, para la adecuada
insercion social.

penitenciario nacional.

Intervencion Objetivos Indicador Linea Meta del Estimacion Responsable Ejecutor
estratégica base periodo Presupuestaria
en millones ¢,
FFy programa
presupuestario
poblacion penitenciaria, |actividades 2018). 2021: 2.890
mediante la | ocupacionales 2022: 3.179
implementacion de |remuneradas dentro
acciones en conjunto con |del sistema
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B. ASPECTOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

1. INSTITUCION: Ministerio de Justicia y Paz.
2. MISION INSTITUCIONAL:

Contribuir al respeto integral de todas las manifestaciones de los derechos humanos de la
poblacién y promover la paz e insercién social de los sectores mas excluidos.

3. VISION INSTITUCIONAL

Todos los estratos de la sociedad hacen uso efectivo de sus derechos humanos, bajo
garantia y proteccion del estado.

4, OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Incrementar la participacion de la sociedad, en el desarrollo de estrategias orientadas a la
prevencion integral de diversas manifestaciones de la violencia, aportando a una cultura de
paz.

Incrementar las acciones de atencion integral a la poblacién penitenciaria, potenciando
mayores oportunidades que favorezcan el desarrollo humano de la poblacidn, posibilitando
la desinstitucionalizacion.

5. INDICADORES

De conformidad con la metodologia a utilizar para el afio 2019, se presentan los indicadores
que a nivel de producto la Institucion mantendra a nivel de la programacién presupuestaria,
los cuales se citan a continuacion:

Programa Promocion de la Paz y Convivencia Ciudadana

- Cantidad de espacios locales implementando procesos de articulacién bajo el
enfoque de prevencién de la violencia y promocion de la paz social a nivel primario
y secundario. (Gestion eficacia).

- Cantidad de personas certificadas en Resolucion Alterna de Conflictos. (Gestion
eficacia).

- Cantidad de Casas de Justicia articulando acciones con Redes Sociales a nivel local,
como estrategia para una convivencia pacifica y de cultura de paz. (Gestion eficacia).
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- Cantidad de Redes de Jévenes capacitadas en temas asociados a prevencion de la
violencia. (Gestion eficacia).

- Porcentaje de satisfaccion de usuarios (as) de Casas de Justicia por el servicio
brindado ( Gestién —Calidad)

- Porcentaje de integrantes de la Red Nacional de Jévenes participando en procesos
de promocion de la paz y prevencién de la violencia. Gestién eficacia).

- Cantidad de procesos de articulacion en centros civicos por la paz implementando el
modelo de prevencion. (Gestion-eficacia)

Programa Procuraduria General de la Republica

- Porcentaje de incremento de las personas capacitadas para prevenir hechos de
corrupcion respecto al periodo anterior.

- Porcentaje de consultas acumuladas resueltas de periodos anteriores.

- Porcentaje de pagos evitados al estado en la ejecucidén de sentencias por recursos
de amparo respecto a los montos demandados.

Programa Administracion Penitenciaria

- Porcentaje de personas privadas de libertad sentenciadas de los Niveles de Atencion
Institucional y Semi-Institucional, que realizan actividades laborales en el afio t,
respecto al total de personas sentenciadas de los Niveles de Atencion Institucional y
Semi-Institucional en el afo t. (Gestién-eficacia).

- Porcentaje de personas privadas de libertad de los niveles de atencién Institucional,
Penal Juvenil ,que ejecutan actividades culturales, recreativas y deportivas, respecto
al total de poblacion privada de libertad de los Niveles de Atencion Institucional y
Penal Juvenil.(Gestion-eficacia)

- Porcentaje de poblaciéon penitenciaria del nivel de atencion en Comunidad que es
atendida individual, grupal y en su entorno social externo respecto al total de
personas adscritas al Nivel Comunidad (Gestion Eficacia)

- Porcentaje de personas privadas de libertad sentenciadas de los niveles de Atencién
Institucional, Semi-Institucional y Penal Juvenil, insertas en procesos grupales del
Sistema Penitenciario Nacional, respecto del total de poblacién sentenciada de los
niveles de Atencion Institucional, Semi Institucional y Penal Juvenil. (Gestion
Eficacia).
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- Porcentaje de familias de la poblacién penal juvenil sentenciada, que se vinculan a
los diferentes procesos de atencion, durante la ejecucidon de la sancién penal.
(Gestidn-eficacia)

- Porcentaje de mujeres sujetas a penas privativas de libertad en el Nivel de Atencién
Semi-Institucional que participan en procesos de atencion grupal.

- Porcentaje de presupuesto ejecutado asignado a la Unidad de Atencidn a Personas
Sujetas a Monitoreo con Dispositivos Electrénicos respecto al total e recursos
presupuestario asignados a la Unidad de Monitoreo con dispositivos electrénicos
(Gestién- economia)

Al respecto, se debe sefalar que a nivel programatico la Institucion tiene indicadores de
eficacia , economia y calidad, conforme los Lineamientos Técnicos y Metodoldgicos para la
Programacion, Seguimiento y Evaluacion estratégica de Sectores e Instituciones del Sector
Publico en Costa Rica, emitidos por el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica
Econdmica y el Ministerio de Hacienda, para la construccion del Plan Operativo Institucional
2019 y Lineamientos sobre formulacion, Ejecucion y Evaluacion del Presupuesto de la
Republica.

Es importante destacar, que la Institucion mantiene indicadores de resultado asociados a
objetivos, en materia de prevencion de la violencia y promocion de la paz, asi como en
materia penitenciaria, los cuales segun se indica en las Directrices Técnicas y Metodoldgicas
seran en su formulacion y seguimiento realizada por el Ministerio de Planificacion Nacional
y Politica Econdmica.

Respecto a dichos indicadores, se cita lo correspondiente:
Programa Promocion de la Paz y Convivencia Ciudadana

- Porcentaje de procesos de mediacidon realizados como mecanismos de resolucion
alterna de conflictos a través de las Casas de Justicia.

Permite medir el alcance de las acciones del Ministerio de Justicia y Paz en materia de
resolucion alterna de conflictos, mediante Casas de Justicia, a mediano plazo, determinando
el efecto que los métodos de resolucién alterna de conflictos provee a la poblacion usuaria,
beneficiaria y ciudadania en general.

A mediano plazo se puede medir como este método es recurrido por la poblacion en formas
de asesorias, referencias o resolucidn de controversias por medio del didlogo y con la ayuda
de un mediador.

Se orienta hacia resultados finales, al permitir a largo plazo visualizar el efecto de estos
mecanismos en la resolucidon de conflictos, sin trascender a lo judicial de manera que se
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vislumbre la utilizacion de mecanismos alternos y se contribuya al fortalecimiento de una
Cultura de Paz, desde las comunidades.

En la misma linea se puede medir si se presenta un aumento en el uso de estos mecanismos,
se estara contribuyendo al fortalecimiento de una cultura que promueva la Paz Social en la
sociedad costarricense.

Lo anterior, se debe a la necesidad de que la Cultura de Paz sea parte fundamental e integral
de nuestra sociedad, a partir de soluciones practicas y de facil acceso para cualquier
ciudadano, sin considerar su edad, condicién o género. La implementacién de los métodos
de la Resolucién Alterna de Conflictos hacia comunidades principalmente identificadas con
problematicas sociales, aportan hacia una cultura de paz, promoviendo valores, actitudes y
comportamientos que rechacen el conflicto y eviten la violencia.

En las comunidades identificadas con una problematica importante en cuanto a delincuencia
y violencia juvenil, se trabaja de forma extensiva el tema de la transversalizacion del
enfoque de género, unido a procesos de participacion con inclusion.

Programa Administracion Penitenciaria

- Porcentaje de poblacion privada de libertad sentenciada, desinstitucionalizada, segin
sexo, respecto al total de poblacidon privada de libertad sentenciada ubicada en el
Nivel de Atencion Institucional. (Resultado-intermedio)

Entre las consideraciones técnicas, estimadas para plantearlo como indicador de resultado
intermedio, es de sefialarse que el proceso de desinstitucionalizacién de la poblacion privada
de libertad sentenciada es un aspecto relevante en la gestion institucional.

Al respecto es necesario definir qué se entiende como la desinstitucionalizacion, en el marco
de la ejecucion de las penas privativas de libertad. Este proceso se precisa como la
incorporacion paulatina del privado o privada de libertad al medio social, posterior a un
proceso de Atencidn Técnica.

Es un indicador que permite medir a mediano plazo, el alcance de las acciones del Ministerio
de Justicia y Paz a través de las instancias ejecutoras, de aquellas acciones desarrolladas
en la atencién técnica disciplinaria e interdisciplinaria, determinando el efecto que éstas
acciones generan y promueven en la poblacién usuaria y beneficiaria. Considerando que
como resultado final seria la insercion y desarrollo de las personas privadas de libertad en
el medio social. Por lo anterior, se constituye en un indicador de resultado intermedio, que
se orienta hacia resultados finales, como se menciond anteriormente.

Permite medir la utilizacion de medidas alternativas a la pena de prision, en la que las
personas privadas de libertad cumplen sus sentencias en modalidades que les permite su
integracion paulatina al medio social, como en el Nivel de Atencion Semi-Institucional, en el
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cual la poblacion penal que se ubica no requiere de contencion fisica y cuenta con
habilidades personales y sociales para vivir en sociedad, por lo que la atencién técnica se
dirige a promover la responsabilidad comunitaria a partir de la ubicacion en su medio familiar
y laboral.

También se considera este indicador de resultado intermedio, debido a que permite
visualizar el aumento de la poblacion privada de libertad bajo las medidas alternativas a la
pena de prision, como resultado de las acciones de atencién disciplinaria e interdisciplinarias
desarrolladas; asi como contribuye en la poblacion beneficiada en la ejecucion de la pena
de prisién bajo modalidades que no sean la prisidn, fortaleciendo de esta manera su
insercion social al entorno familiar y laboral.

Aunado a lo anterior, la ubicacion de personas privadas de libertad en el Nivel de Atencidn
Semi-Institucional, promueve en la poblacién privada de libertad cumplir con los planes de
atencidn técnicos disciplinarios e interdisciplinarios, que para los casos en particular son
sometidas las personas sentenciadas, de manera que su ubicacion en un Centro del Nivel
de Atencién Semi-institucional, responde a un adecuado cumplimiento de los planes de
atencidn por parte de la poblacién privada de libertad sentenciada, debiendo traducirse en
cambios significativos en sus estilos de vida.

- Porcentaje de personas privadas de libertad sentenciadas que completan el
Programa de Educacién Formal respecto al total de poblacidon sentenciada del Nivel
de Atencidn Institucional. (Resultado-intermedio)

Se considera se constituye en indicador de resultado intermedio dado que permite
coadyuvar en la promocion y crecimiento de las personas bajo la responsabilidad
institucional, mediante el acceso a procesos de educacion.

Al lograr la poblacién penitenciaria, completar o concluir distintos procesos en materia de
Educacion, se esta posibilitando la obtencion a posteriori de un grado académico, que a
largo plazo, favorece su futura insercidn social.

Por ello este indicador reviste de gran importancia, dado que la poblacidn sujeta a penas
privativas de libertad cuenta con baja escolaridad en su mayoria, por lo que concluir,
procesos en este campo durante la ejecucion de la sentencia, significa que la Institucion
esta atendiendo las necesidades de esta poblacidn, lo cual evidentemente se traduce a largo
plazo en personas con herramientas que les permita un adecuado desenvolvimiento social.

- Porcentaje de personas privadas de libertad sentenciadas capacitadas con
certificacién en el afio t, en relacion con el total de personas privadas de libertad
sentenciadas en el afio t.

Se estima, que es de resultado intermedio en razén de que la Institucion, responsable de la
administracion de las penas privativas de libertad, orienta su quehacer al igual que con el
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aspecto educativo, al desarrollo de acciones de formacion que contribuyan en las personas
privadas de libertad para su incorporacion al medio social.

Este aspecto, en la poblacién penitenciaria, se constituye en una de las variables que se
asocian a la limitacion que enfrentan las personas privadas de libertad al egresar de la
prision, no contar con conocimientos en ciertas areas de trabajo, que exige el mercado
laboral costarricense.

Por lo anterior la Institucion implementa acciones que favorezcan el desarrollo de
potencialidades de los y las privadas de libertad, acciones que implicitamente tienen un
efecto a largo plazo en la poblacion beneficiaria, que implican cambios importantes en el
desarrollo personal y social de la poblacidn privada de libertad, debido a que, contar con
una acreditacion en el desempefio de un oficio facilita que puedan contar con un trabajo,
que les provea estabilidad y solventar sus necesidades basicas y las de su familia, para la
insercion social al entorno familiar y laboral.
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C. PROGRAMACION ESTRATEGICA
PRESUPUESTARIA
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Programa 779:
Actividad Central
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Programa 779: Actividad Central

INSTITUCION: Ministerio de Justicia y Paz.

Mision: Brindar asesoria y apoyo a instancias responsables de las funciones estratégicas
institucionales, con el fin de ser eficientes en el uso del recurso humano, material y
financiero, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Programa 780:

Promocion de la Paz y la Convivencia
Ciudadana
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Programa 780:

Promocion de la Paz y la Convivencia Ciudadana

INSTITUCION: Ministerio de Justicia y Paz.

PROGRAMA: Promocion de la Paz y la Convivencia Ciudadana.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:

0.01. Incrementar la participacion de la sociedad, en el desarrollo de estrategias orientadas
a la prevencion integral de las diversas manifestaciones de la violencia, aportando a una
cultura de paz.
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2019
PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA
PROGRAMA 780 PROMOCION DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA

Objetivos estratégicos del Nombre del Codigo y nombre Producto final Unidad de medida del Poblacion meta
programa o programa o del programa o (bienes/servicios) producto Usuario (a) Cantidad
proyecto del PND y/o proyecto subprograma .
institucionales institucional. presupuestario bl | Ll
I:::::teé';:;n Descripcion | Cantidad
Aumentar la cobertura de los| Programas integrales| 780 Promocién de P.01. Personas 2019: Jovenes, ND ND
programas integrales bajo el| para la promocion de| la Pazy la Prevencion de la| usuarias  del 25.000 Educadores (as),
modelo de los Centros Civicos por | espacios publicos| Convivencia violencialy servicios Lideres
la Paz, en coordinacidn con otras | bajo el modelo de los| Ciudadana Promocion de la paz 2020: comunales,
instituciones del Gobierno | Centros Civicos por la social 25.000 padres y madres
Central y los Municipios. Paz. de
2021: familia,
25.000 personas
menores de
2022: edad,
25.000 instituciones |
poblacion en
general

Notas: Los Indicadores asociados a Objetivos de acuerdo a los Lineamentos Técnicos metodoldgicos 2019, el seguimiento y evaluacion estara a cargo del Ministerio de Planificacion

Nacional y Politica Econdmica

El producto “P.01. Prevencion de la violencia y Promocién de la paz social” por sus naturaleza y caracteristicas no se puede estimar la cantidad de beneficiarios/usuarios
desagregados entre hombres y mujeres, por lo cual se consigna ND, ya que la informacion no se encuentra disponible.

I TEE—

Ministerio de Justicia y Paz

Pagina Web: www.mjp.go.cr

Pagina 17 de 61


http://www.mjp.go.cr/

Secretaria de Planificacion Sectorial e Institucional

Indicadores de Linea Metas del indicador Estimacion anual de recursos Fuente de datos Supuestos, Notas Técnicas y
Producto Final base presupuestarios millones de colones del Indicador Observaciones
T Desempeiio Monto Fuente de
Anual proyectado Financiamiento
T+1 | T+2 | T+3

0.01.01 1.1 97% 93% | 93% | 93% | 93% 67.800.720 1 Registros Casas de | Proceso de mediacion es cuando dos o

Porcentaje de procesos 280 Justicia mas partes en conflicto, a través de la

de mediacién realizados Direccion Nacional ayuda de un tercero imparcial, logran

como mecanismos de de Resolucion entablar un didlogo para buscar la

resolucion alterna de Alterna de Conflictos | solucion a su problema. El proceso

conflictos a través de las mediable debe cumplir con los siguientes

Casas de  Justicia. requisitos: 1.Ser admisible y conciliable 2.

(Resultado intermedio) Que las partes del proceso hayan sido
contactadas. 3. Que las partes hayan
aceptado voluntariamente el proceso. 4.
En los casos que se requiera, que las
partes aporten la documentacion que
solicita el Poder Judicial para la
homologacién de los acuerdos. Se
entiende por mediaciones realizadas,
aquellas donde las partes se han
presentado al lugar de la audiencia y han
iniciado la mediacion. Para este indicador
solamente se toman en cuenta las Casas
de Justicia que cuentan con funcionarios
del Ministerio de Justicia y Paz. Las cuales
son las siguientes: CJ Hatillo, CJ
Desamparados, CJ Cartago, CJ Heredia,
CJ Palmares, CJ San Carlos, CJ Liberia, CJ
Santa Cruz, CJ Garabito, CJ Pococi

P.01.01. 5 4 5 5 5 122.041.296 1 Listas de asistencia; | La meta del indicador establecida es de

Cantidad de espacios 280 informes  técnicos; | cuatro espacios locales implementando

locales implementando fotografias; sitio | proceso de articulacion bajo el enfoque de

procesos de articulacidn Web y  Redes | prevencion de la violencia y promocién de

bajo el enfoque de Sociales. DIGEPAZ | |a paz social,), se ajusta la meta para el

prevencion de la periodo 2019, debido al recorte

violencia Yy prOmOCién de presupuestario.

la paz social a nivel Indicador que se incorpora a partir del

primario y secundario proceso de programacidn 2019. Los

(Gestion eficacia). espacios locales, permiten una vision
amplia respecto al tipo de intervenciones
y actores sociales que existen en los
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Cantidad de personas
certificadas en
Resolucién Alterna de
Conflictos (Gestion-
eficacia)

280

de las Casas de
Justicia, e Informes
estadisticos
cuatrimestrales
Datos registrados de
forma manual de los
informes mensuales
de Casas de Justicia
Carpeta compartida.
DINARAC

Indicadores de Linea Metas del indicador Estimacion anual de recursos Fuente de datos Supuestos, Notas Técnicas y
Producto Final base presupuestarios millones de colones del Indicador Observaciones
T Desempeiio Monto Fuente de
Anual proyectado Financiamiento
T+1 | T+2 | T+3
territorios de impacto. Todos los procesos
que se desarrollen en dichos espacios
locales, es necesario que se realicen en
alianza con los diferentes actores
presentes en el cantdn y que generan un
entregable final.
P.01.02. 322 325 350 | 375 |400 13.560.144 1 Informes estadisticos | Las certificaciones se pueden originar de

los siguientes procesos formativos que
ofrece la DINARAC:
1.Capacitacién denominada
“Dialoguemos” certificando a personas
como Gestores de Paz donde se adquieren
conocimientos basicos de Resolucion
Alterna de Conflictos. Curso de 2 o 3
sesiones con 16 horas o mas de
participacion presencial.

2. Procesos de formacion y sensibilizacion
en temas de Resolucion Alterna de
Conflictos a personas menores de edad
usuarias de los Centros Civicos por la Paz.
Procesos de 60 horas o mas de
participacion presencial.

3. Capacitacién “Competencias Personales
para la Resolucion de Conflictos”,
sensibilizando a personas de la
comunidad penitenciaria en la co-
construccion de la paz con herramientas
de comunicacién, manejo emocional y
transformacion de  conflictos, para
resolver sus propios conflictos. Curso de 3
sesiones, 20 horas.

Proceso de Formacion de personas
Mediadoras de Conflictos para Casas de
Justicia. Curso tedrico y practico para la
facilitacion de procesos de Mediacion.
Horas minimas certificadas 120 horas.
Linea base resultados 2018
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Indicadores de Linea Metas del indicador Estimacion anual de recursos Fuente de datos Supuestos, Notas Técnicas y
Producto Final base presupuestarios millones de colones del Indicador Observaciones
T Desempeiio Monto Fuente de
Anual proyectado Financiamiento
T+1 | T+2 | T+3
P.01.03. Cantidad de 12 12 12 12 12 54.240.576 1 Registros Manuales | EI aumento de la meta proyectada
Casas de  Justicia 280 como: Listas de | dependera de la nueva incorporacion de
articulando acciones con asistencia de los | personal y la apertura de nuevas Casas de
Redes Sociales a nivel procesos de | Justicia. Se proyecta que 12 Casas de
local, como estrategia capacitacién e | Justicia articulen acciones con redes
para una convivencia informes mensuales | Sociales. Corresponden a: CJ Hatillo, CJ
pacifica y de cultura de de las Casas de |Desamparados, CJ Alajuelita, CJ Cartago,
paz. (Gestidn-eficacia) Justicia. Datos | C3 Heredia, CJ Palmares, CJ San Carlos,
registrados de forma | G Liberia, CJ Santa Cruz, CJ Garabito, CJ
manual de los | Pococi, CJ Limon.
informes mensuales | Linea base resultados 2018
de Casas de Justicia
Carpeta compartida
DINARAC
P.01.04. 7 7 7 7 7 108.481.152 1 Listas de asistencia; | La Red Nacional de Jovenes para la
Cantidad de Redes de 280 informes  técnicos; | prevencion de la violencia, esta
Jovenes capacitadas en fotografias; sitio | compuesta por la Red de Jévenes de: -
temas asociados a Web y Redes | Desamparados, Limoén, Guanacaste, San
prevencion de la Sociales DIGEPAZ Carlos, Garabito, Heredia y Cartago El
violencia. (Gestion- tema a abordar en el 2019 corresponde a:
eficacia) Derechos y Deberes. La Linea ase
corresponde a los resultados de 2018.
P.01.05. 97% 97% | 97% | 97% | 97% 40.680.432 1 Informes Para este indicador solamente se toman
Porcentaje de personas 280 cuatrimestrales de |en cuenta las Casas de Justicia que
satisfechas  con el las Casas de Justicia. | cuentan con funcionarios del Ministerio de
servicio brindado en las DINARAC Justicia y Paz. Las cuales son: CJ Hatillo,
Casas de Justicia. CJ Desamparados, CJ Alajuelita, CJ
(Gestion-eficacia) Cartago, CJ Heredia, CJ Palmares, CJ San
(Gestion-calidad) Carlos, CJ Liberia, CJ Santa Cruz, CJ
Garabito, CJ Pococi, CJ Limdn.
Linea base resultados 2018
P.01.06. 46% 48% | 49% | 50% | 51% 108.481.152 1 Memoria visual y | Entiéndase por procesos de promocion y
Porcentaje de 280 tabla descriptiva de | prevencion de la violencia, proyectos
integrantes de la Red proyecto Listas de | ejecutados, institucionales e
Nacional de Jdévenes asistencia e informes | interinstitucionales, dirigidos a los
participando en técnicos. DIGEPAZ | distintos actores comunitarios. En el 2019
procesos de promocion se proyecta que un total de 204 (48%)
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procesos de articulacion
en centros civicos por la
paz implementando el
modelo de prevencion.
(Gestion-eficacia)

280

tabla descriptiva de
proyecto Listas de
asistencia e informes
técnicos.
DIGEPAZ

Indicadores de Linea Metas del indicador Estimacion anual de recursos Fuente de datos Supuestos, Notas Técnicas y
Producto Final base presupuestarios millones de colones del Indicador Observaciones
T Desempeiio Monto Fuente de
Anual proyectado Financiamiento
T+1 | T+2 | T+3
de la paz y prevencion jovenes de la Red, participen de procesos
de la violencia. (Gestion- de promocion de la paz y prevencion dela
eficacia) violencia, de un total de 426 Jdvenes
integrantes de la Red Nacional de
Jovenes. La linea base corresponde a los
resultados de la meta en el 2018
P.01.07. Cantidad de 0 56 56 56 56 230.522.448 1 Memoria visual vy |Los procesos de articulacién en centros

civicos se definen como aquellas acciones
que se desarrollan en el marco de los ejes
establecidos en el modelo base de
atencién de los centros o centros civicos
sin paredes. No se establece linea base,
dado que el indicador se establece a partir
de reprogramacion 2018. Se propone que
cada Centro Civico realice 8 procesos de
articulacion en su territorio, y para el
2019, luego de sumar al programa los
Centros Civicos de Desamparados Yy
Pococi, reportaremos 56 procesos. Se
hace necesario exponer que las acciones
se distribuiran entre los cuatro ejes de
trabajo del modelo de prevencidn de los
Centros Civicos por la Paz, a saber, A.
Cuido y Auto cuido, B. Inclusién Social,
Convivencia y Cultura de Paz y D. Centros
Civicos sin Paredes.
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Programa 781: Procuraduria General de la Republica

INSTITUCION: Ministerio de Justicia y Paz

PROGRAMA: 781 Procuraduria General de la Republica.

MISION: Somos el 6rgano superior consultivo técnico-juridico de la Administracién Publica;
representante judicial del Estado; asesoramos a la Sala Constitucional; Notario del Estado;
y facilitador de informacidn juridica a la sociedad. Actuamos con especial tutela en materia
ambiental y de la ética publica, mediante el trdmite de denuncias. Asesoramos a la
Administracion publica mediante la atencidn de consultas, asumimos los juicios en donde el
Estado es demandado y demandante, elaboramos informes a la Sala Constitucional en las
acciones de inconstitucionalidad, preparamos las escrituras y certificaciones de interés de la
administracion publica, ofrecemos un sistema de informacion para el servicio de la
ciudadania, con los dictamenes pronunciamientos y la normativa vigente.
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2019
PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA
PROGRAMA 781 PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Objetivos estratégicos del Nombre del Codigo y nombre del Producto final Unidad de medida del producto Poblacion meta
rograma o rograma o rograma o bienes/servicios i i
pr(';yegto del PND pprgyecto sr:|bsrograma ( / J Usuario (a) Cantidad .

y/o institucionales institucional presupuestario Hombre | Mujeres
s
Descripcion Cantidad
781 Procuraduria P.01. Personas 2019: Poderes del ND ND
General de la Republica | Prevencion y capacitadas 2,876 Estado,
deteccic?[] dela Administracion
corrupcion Pdblica, los (as)
habitantes del
Pais
781 Procuraduria P.02. Pagos 20109: Poderes del N/D N/D
General de la Republica | Representacion del evitados 156,879.8 Estado,
Estado 9 millones Administracion
Publica, los (as)
habitantes del
Pais
781 Procuraduria P.03. Atencion Consultas 2019: 262.00 un 98% Poderes del N/D N/D
General de la Replblica | de juridicas 2020: 264.00 un 99% Estado,
consultas Juridicas resueltas 2021: 267.00 un 100% | Administracion
2022: 267.00 un 100% | Publica, los (as)
habitantes del
Pais
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evitados al estado en
la  ejecucion  de
sentencias por
recursos de amparo
respecto a los
montos
demandados.
(Gestidn-eficacia)

Indicador de LINEA Metas del Indicador Estimacion Anual de Fuente de datos del Supuestos, notas técnicas y
producto BASE T Desempefio Recursos anual de recursos Indicador observaciones
proyectado presupuestarios (en
millones de colones)
ANUAL t+1 t+2| t+3 Monto Fuente de
financiamiento

P.01.01. 3% 6% 7% 8% 9% | 884.60 001 Informacion aportada por | La linea base corresponde al resultado
Porcentaje de| 2713 56.41 280 Area Etica Publica. obtenido en el afio 2016, cuyo
incremento de las El Control se realiza | incremento fue de un 3% y se logrd
personas manual. capacitar a 2713 funcionarios.
capacitadas para Responsable de | 2019: 6% incremento, para un total de
prevenir hechos de seguimiento y control | 2,876 personas capacitadas
corrupcion  respecto Direccion de Desarrollo | 2020:7% incremento, para un total de
al periodo anterior. Institucional. 2,903 personas capacitadas.
(Gestidn-eficacia) 2021:8 % incremento, para un total de|

2,930 personas capacitadas.

2022: 9% incremento, para un total de

2,957 personas capacitadas.
P.02.01. 99,94% 93% 94% 95%| 95% |6302.79 401.94 001 Sistema Litigioso. El Indicador responde a una relacion
Porcentaje de pagos 280 Responsable de emitir el | entre los montos condenados y los

reporte:  Direccion de
Desarrollo Institucional

montos demandados en las ejecuciones
de sentencia por recursos de amparo.
Los datos se obtienen de la sumatoria
de los procesos fenecidos durante el
periodo. En estos procesos podrian
surgir factores externos que no que no
son del control institucional, con
incidencia directa en los resultados de
las condenas, por tal razon la meta
propuesta para el 2018 es de 92%. La
linea base corresponde al resultado
obtenido durante el 2017 y serd variable
para los periodos siguientes. El 99.94%
de la linea base se obtiene de la relacion
de los procesos fenecidos durante el
afo 2017, afio en el cual la pretension
inicial en las ejecuciones de sentencias
por recursos de amparo ascendid a
¢168,782.94 millones de colones,
mientras que la condenatoria final fue
de ¢94.89 millones de colones,
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eficacia)

Indicador de LINEA Metas del Indicador Estimacion Anual de Fuente de datos del Supuestos, notas técnicas y
producto BASE T Desempefio Recursos anual de recursos Indicador observaciones
proyectado presupuestarios (en
millones de colones)
ANUAL t+1 t+2| t+3 Monto Fuente de
financiamiento
alcanzando un ahorro de ¢168,688.05
millones de colones. Con base en esa
cifra, se efectlan las proyecciones
siguientes:
2019:¢156,879.89 millones, equivalente al
93%
2020:¢158,566.77 millones, equivalente al
94%
2021: ¢160,253.65 millones, equivalente
al 95%
2022: ¢160,253.65 millones, equivalente
lal 95%
P.03.01. 76% 98% 99% | 100% | 100% (3870.13 246.81 001 Sistema Integrado de | Consultas acumuladas de afios
Porcentaje de (267) (262) (264) | (267) | (267) 280 Gestion. anteriores. El objetivo es disminuir afo
lconsultas acumuladas El control se realiza | a afo el inventario de consultas
resueltas de periodos manual El control se | pendientes de resolucion, para lo cual
anteriores. (Gestion- realiza responsable de | se tiene como meta aumentar el
seguimiento y control | nUmero de consultas resueltas.

Direccion de Desarrollo
Institucional.

La linea base corresponde al resultado
obtenido en el afio 2016, ya que se
alcanzd 76%, atendiendo 204 estudios
pendientes de los 267 que quedaron sin
resolver en el afo 2015. En los afios
siguientes se mantendra la cantidad de
267 como linea base de incremento.
Se proyecta las metas que se detallan
para los afios siguientes:

2019: 262, un 98%

2020: 264, un 99%

2021: 267, un 100%

2022: 267, un 100%
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Programa 783:
Administracion Penitenciaria
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Programa 783: Administracion Penitenciaria
INSTITUCION: 214 Ministerio de Justicia y Paz

MISION: Desarrollar las acciones administrativas de custodia y atencion profesional de la
poblacion bajo la administracion penitenciaria nacional dentro del marco del respeto de los
derechos humanos, procurando el fortalecimiento de las potencialidades y la construccion
de oportunidades para las personas sentenciadas en prisidén y con sanciones alternativas.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:
0.02. Incrementar las acciones de atencién integral a la poblacién penitenciaria,

potenciando mayores oportunidades que favorezcan el desarrollo humano de la poblacién,
posibilitando la desinstitucionalizacion.
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2019
PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA
PROGRAMA 783 ADMINISTRACION PENITENCIARIA

Objetivos estratégicos del Nombre del programa o| Coédigo y nombre Producto final Unidad de Poblacion meta
programa o proyecto del PND proyecto institucional del programa o (bienes/servicios) medida del
y/o institucionales Intervencién subprograma producto Usuario (a) Cantidad?
Estratégica presupuestario Hombres | Mujeres

0.02. Desarrollar el Programa |Programa Construyendo 783 Administracion | P.01. Atencion a poblacion | Personas Poblacién Privada ND ND
Construyendo Oportunidades para la | Oportunidades( Penitenciaria penitenciaria privadas de de Libertad
poblacién penitenciaria, mediante la libertad
implementacion de acciones en 2019: 397141
conjunto con los actores sociales 2020: 41497

que intervienen en los procesos de
ejecucién de las medidas privativas
de libertad, para la adecuada
insercion social.

1Se constituye en una proyeccion de la poblacion penitenciaria.

2 | a desagregacion hombres, mujeres se realizara en aquellos indicadores que lo permitan, en los procesos de evaluacion.
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2019 PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA
PROGRAMA 783 ADMINISTRACION PENITENCIARIA

Indicadores de Producto | Linea Base Metas del Indicador Estimacion anual de Fuente de datos del Supuestos, Notas Técnicas y
recursos presupuestarios Indicador Observaciones
(en millones de colones)
t Desempeiio Monto Fuente de
Proyectado financiamiento
Anual | T+1 |T+2 |[T+3

0.02.01:* 10,7% 20 % 21% | 21% | 21% 3.000 001 Departamento de| En el marco de la ejecucion de las penas
Porcentaje  de  poblacion (1262) Investigacion y Estadistica. privativas de libertad la
privada de libertad sentenciada Instituto Nacional de| desinstitucionalizacién se entiende como el
des institucionalizad a, segun Criminologia. proceso de incorporacién paulatina del
sexo, respecto al total de Direccion General de privado o privada de libertad al medio
poblacién privada de libertad Adaptacion Social. social, posterior a un proceso de Atencion
sentenciada ubicada en el Nivel Técnica, segin los niveles de Atencién
de Atencién  Institucional. Institucional a saber: Institucional; Adulto
(Resultado intermedio) Mayor, la Mujer, Unidades de Atencion
Integral. La Linea Base corresponde a los
resultados de la Evaluacion Anual de 2018.
0.02. 02. 63% 43% 44% | 45% | 45% 45 001 Listas de matricula, informes Se constituye en un indicador de resultado|
Porcentaje de personas| 6420 de avance e informes de intermedio en razon de que la Institucion,
privadas de libertad promocion. responsable de la administracién de las
sentenciadas que completan el Informe de la Jefatura penas privativas de libertad, orienta su
Programa de Educaciéon Formal Nacional de Educacion. quehacer, al desarrollo de acciones de
respecto al total de poblacion Instituto Nacional de| formacion que contribuyan en las personas
sentenciada del Nivel de Criminologia. privadas de libertad para su incorporacion al
Atencion de Atencion| Direccién General de medio social. Este aspecto, en la poblacion
Institucional. (Resultado| Adaptacién Social. penitenciaria, se constituye en una de las
intermedio) variables que se asocian a la limitacion que
enfrentan las personas privadas de libertad
al egresar de la prision, al no contar con
conocimientos basicos que exige el mercado
laboral costarricense. La Linea Basg
corresponde a los resultados de Ia

Evaluacion Anual de 2018.
0.02.03. 12% 10 11 12 12 30 001 Listas de matricula (cupo Se constituye en un indicador de resultadol
Porcentaje de personas| inicial). intermedio en razon de que la Institucion,
privadas de libertad Lista de titulados. responsable de la administracion de lag
sentenciadas capacitadas con| Informes mensuales de la penas privativas de libertad, orienta su
certificacién en el afio t, en Jefatura Nacional de quehacer -al igual que con el aspectg
relacion con el total de Orientacion. educativo-, al desarrollo de acciones de
Direccion General de formacidn gue contribuyan en las personas
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Indicadores de Producto | Linea Basé Metas del Indicador Estimacion anual de Fuente de datos del Supuestos, Notas Técnicas y
recursos presupuestarios Indicador Observaciones
(en millones de colones)
t Desempeiio Monto Fuente de
Proyectado financiamiento
Anual | T+1 |T+2 |[T+3
personas privadas (Resultado Adaptacién Social, Instituto privadas de libertad para su incorporacion al
intermedio) Nacional de Criminologia medio social. Segun los niveles de Atencidn|
Instituto Nacional de| Institucional, Adulto Mayor, la Mujer y Penal
Criminologia. Direccion| Juvenil.
General de Adaptacién Social | La Linea Base corresponde a los resultados
de la Evaluacién Anual de 2018.
P.01.01. 83, 40% 60% 62% | 64%| 65% 3.000 001 Fichas de ubicacion laboral. Se contemplan las personas privadas de
Porcentaje de personas| (12.777) Borrador de planilla de libertad que laboran en:
privadas de libertad Servicios Generales. Empresa privada.
sentenciadas de los Niveles de Listas de asistencia  a| Servicios generales sin incentivo econémico.
Atencion Institucional y Semi- proyectos laborales. Servicios  generales  con incentivo
Institucional, que realizan Informe de la Jefatura econdmico.
actividades laborales en el afio Nacional de Orientacidn. Proyectos agro-industriales.
t, respecto al total de personas Instituto Nacional de| Personas ubicadas en el nivel de Atencion
sentenciadas de los Niveles de| Criminologia. Semi-Institucional laborando en empresa
Atencion Institucional y Semi- Direccién General de privada. Segun los niveles de Atencion
Institucional en el afio t| Adaptacion Social. Institucional a saber: Nivel Institucional,
(Gestion eficacia) Adulto Mayor, la Mujer, Unidades de
Atencion Integral, Centro de Atencion
Adulto Joven.
La Linea Base corresponde a los resultados
de la Evaluacion Anual de 2018.
P.01.02. 59,6% 40% 43% | 46% | 50% 45 001 Programaciones de| Esta accién depende directamente de la
Porcentaje de personas  (9357) actividades. cantidad de policias penitenciarios(as) de
privadas de libertad de los Listas de asistencias. que se disponga para la custodia y
niveles de atencion Informes de participacion| vigilancia de las personas privadas de
Institucional, Penal Juvenil ,que emitidos por las jefaturas de libertad que realizan estas actividades. Se
ejecutan actividades culturales, seguridad. refiere a las acciones desarrolladas con
recreativas y  deportivas, Informes de la Jefatura organizaciones gubernamentales y no
respecto al total de poblacion Nacional de Orientacidn. gubernamentales. No se hace distincion
privada de libertad de log Instituto Nacional de| por condicidn juridica de la poblacion.
Niveles de Atencion Criminologia. Segln los Centros Penitenciarios de los
Institucional y Penal Juvenil. Direccion General de Niveles:  Institucional, Adulto Mayor, la
(Gestion eficacia Adaptacion Social. Mujer y Penal Juvenil, Unidades de los
Centros de Atencidn Institucional Atencion
Integral.
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Porcentaje  de  poblacion
sentenciada inserta en
procesos grupales del Sistema
Penitenciario Nacional,
respecto del total de poblacion
sentenciada de los niveles de
Atencién Institucional y Semi
Institucional y Penal Juvenil.
(Gestion eficacia)

Indicadores de Producto | Linea Basé Metas del Indicador Estimacion anual de Fuente de datos del Supuestos, Notas Técnicas y
recursos presupuestarios Indicador Observaciones
(en millones de colones)
t Desempeiio Monto Fuente de
Proyectado financiamiento
Anual | T+1 |T+2 |[T+3
La Linea Base corresponde a los resultados
de la Evaluacién Anual de 2018.
P.01.03. 80% 80% | 80% | 80% 700 001 Registros de las oficinas del [Indicador que se establecié para Ia
Porcentaje = de  poblacion| (13246 nivel de Atencion en | Programacién 2019, por lo que no s¢
penitenciaria del nivel de ) Comunidad. Expedientes | establece linea base.
atencidn en Comunidad que es administrativos judiciales. Linea base resultados 2018
atendida individual, grupal y en Ficheros. Direccion General
su entorno social externo de Adaptacién Social, Nivel de
respecto al total de personas Atencion en Comunidad
adscritas al Nivel
Comunidad.(Gestion eficacia)
P.01.04. 26% 27% 27% | 27% | 28% 1600 001 Listas de asistencia. Estos procesos grupales se realizan durante

Informes de Secciones
Profesionales.
Informes de las Direcciones de
los Centros.
Instituto Nacional de
Criminologia Centros del Nivel
Institucional.

Direccion General

Adaptacion Social.

de

las fases de ingreso, acompafiamiento Y
egreso, considerando las vulnerabilidadeg
para el desarrollo de las fortalezas de Ig
poblacion privada de libertad. Se excluye I3
poblacién de la modalidad de Atencion en
Comunidad. Comprende la poblacion
sentenciada de las Unidades de Atencion
Integral asi como en los Centros de Atencidn
Institucional y Seminstitucional ubicados en
los Niveles de Atencion Institucional, Adulto
Mayor, la Mujer y Penal Juvenil. La Linea
Base corresponde a los resultados de I3
Evaluacion Anual de 2018.
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Indicadores de Producto | Linea Basé Metas del Indicador Estimacion anual de Fuente de datos del Supuestos, Notas Técnicas y
recursos presupuestarios Indicador Observaciones
(en millones de colones)
t Desempeiio Monto Fuente de
Proyectado financiamiento
Anual | T+1 |T+2 |[T+3

P.01.05. 45,3% 40% 42% | 44% | 46% 37 001 Listas y registros de equipos | Corresponde a la poblacién menor de edad

Porcentaje de familias de la de atencién, cronicas de | ubicada en el Centro de Formacién Juvenil

poblacién  penal  juvenil (82%) reunion.,  Centro  Juvenil | Zurqui, asi como la poblacién adulta joven

sentenciada, que se vinculan a Zurqui y Centro sentenciada del Centro de Atencion Ofelia

los diferentes procesos de Adulto Joven. Vicenzi Pefiaranda.

atencién, durante la ejecucién Modalidad de Atencion Penal |El indicador pretende medir cémo Ila

de la sancion penal. (Gestion Juvenil. gestion institucional logra vincular a las

eficacia) Direccion General de familias en los procesos de atencion de la

Adaptacién Social poblacién sentenciada, las cuales se

constituyen en recursos de apoyo para el
cumplimiento del plan de ejecucion de la
sancidn y su positiva insercion social,
conforme lo dispuesto en el articulo 123 de
la Ley de Justicia Penal Juvenil No. 7576.
Linea base resultados 2018.

P.01.06. 61% 64% 65% | 68% | 70% 27.00 001 Centro Semi-Institucional de | Se implementaran seis grupos de mujeres

Porcentaje de mujeres sujetas Mujeres sujetas a penas|en modalidad de atencidon  Semi-

a penas privativas de libertad privativas de libertad. | Institucional con pernoctacion y tres

en la modalidad Semi Registros de equipos de|grupos de mujeres en modalidad de

Institucional que participan en| atencion, crénicas de reunion. | Atencion Semi-Institucional sin

procesos de atencidén grupal. pernoctacion. Linea base resultados 2018

(Gestion eficacia)

P.01.07 (2860,625,0| 90% 91% | 92% | 93% 3500 001 Informes de Ejecucion El proposito fundamental de la Unidad de

Porcentaje de presupuesto 0 0,00) Presupuestaria., Atencién a Personas Sujetas al Uso de

ejecutado asignado a la Unidad Departamento Administrativo,| Mecanismos ~ Electrénicos responde al

de Atencion a Personas Sujetas Direccion General degl cumplimiento de las obligaciones que la

a Monitoreo con Dispositivos| Adaptacion Social Ley 9271 y el Decreto Ejecutivo No 40177-

Electrénicos respecto al total el Unidad de Atencion a Personas JP establecen a la Direccién General de

recursos presupuestario Sujetas a Monitoreo con| Adaptacion Social.

asignados a la Unidad de Dispositivos Electronicos El mecanismo de ejecucion de la pena

Monitoreo con  dispositivos| mediante el uso de mecanismos

electrdnicos. (Gestidn-| electronicos para monitoreo, restringe en

economia) gran medida a las personas usarias de
estos, la posibilidad de desplazarse
libremente, por lo que las acciones de
atencion (seguimiento Y acompafamiento)
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Indicadores de Producto

Linea Bas¢

Metas del Indicador

Estimacion anual de
recursos presupuestarios
(en millones de colones)

t Desempeiio
Proyectado
Anual | T+1 |T+2 |[T+3

Monto Fuente de
financiamiento

Fuente de datos del
Indicador

Supuestos, Notas Técnicas y
Observaciones

representa una diferenciacion con el resto
de las modalidades instauradas a la fecha
por la Direccion General de Adaptacion
Social, siendo la supervision y el
acompafamiento a los individuos en su
entorno social, lo cual aporta a mitigar el
impacto que eventualmente causaria la
prisionalizacién en la esfera personal,
familiar, social y estatal.

Detalle de la proyeccién del presupuesto:

1. Alquiler de dispositivos es de
{1.414.245.273,00 colones.
2. Consumo de Agua {61.090,22.

3. Consumo de Electricidad
{799.520

4. Facturacion Telefénica
¢127.970.

5. Consumo de viaticos ¢2.000.000
6. Consumo de Suministros de
Oficina 2.000.000

7. Consumo de Seguros
#2.937.594,95
8. Consumo de Salarios

(119.674.147,37
Para un total de #1.441.845.595,93

NOTA: es importante indicar que este
monto de estimacion anual de recursos
estd sujeta a la aprobacion de la
formulacion de un nuevo presupuesto
extraordinario.

1| os Indicadores asociados a Objetivos de acuerdo a los Lineamentos Técnicos metodoldgicos 2019, el seguimiento y evaluacion estara a cargo del Ministerio de Planificacion Nacional y

Politica Econdmica.
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Programa Presupuestario 784
Registro Nacional
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Programa 784: Registro Nacional

INSTITUCION: Ministerio de Justicia y Paz

MISION: El Registro Nacional de Costa Rica, es la institucion publica rectora y responsable
de la actividad registral y geoespacial; protege los derechos inscritos de las personas fisicas
y juridicas, ofreciendo seguridad juridica y servicios de calidad a los usuarios.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES:

1. Ejecutar un proceso registral orientado a la mejora continua para brindar una respuesta
pronta, segura y satisfactoria al usuario, favoreciendo el desarrollo social, cultural y
econdmico del pais.

2. Fortalecer la rectoria en materia geoespacial, implementando politicas que permitan la
innovacion en los procesos de generacion de informacién de calidad, para el desarrollo
integral del pais. Promover el desarrollo y mantenimiento de la infraestructura
institucional de acuerdo con las mejores practicas ambientales.

3. Fortalecer la comunicacion sobre la gestion institucional y los programas de educacion
para los diferentes grupos de interés.

4. Propiciar la adopcion de buenas practicas en todos los niveles organizacionales del
Registro Nacional.

5. Potenciar el proceso de gestion del talento humano, respondiendo oportunamente a las
demandas del entorno.

6. Fortalecer la prestacion de servicios innovadores de calidad para la atencién de los
usuarios.

7. Proveer a los usuarios internos los recursos tecnoldgicos apropiados para sus funciones
y a los usuarios externos, acceso a la informacion, gestionando la seguridad de los datos
con orientacion hacia la mejora continua.

8. Fortalecer la gestion financiera para facilitar la continuidad, la eficiencia, la eficacia, la
economia y la calidad de los servicios.

Pagina 41 de 74
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO 2019

PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA
PROGRAMA 784 REGISTRO NACIONAL 2019

industrial, derechos de
autor y personas juridicas

Objetivos Nombre del Cadigo y nombre | Producto final Unidad de medida Poblacion meta3
estratégicos del programa o del programa o (bienes/ del producto - -
programa o proyecto subprograma servicios) P ETEIE () SR
proyecto del PND institucional presupuestario H M
y/o institucionales
Descripcion Cantidad
Registro Nacional 784 Registro | Servicio de | Documentos inscritos que | 900.620 | Personas fisicas | NA NA
Nacional inscritos de|cumplen la normativa y juridicas del

documentos en | técnica y legal de bienes ambito nacional

el Registro | inmuebles, catastro, e internacional

Nacional bienes muebles, propiedad
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Indicador de Linea Base Metas del Indicador Estimacion Anual de Recursos Supuestos,
Producto Presupuestarios Notas Técnicas Y
(En Millones De Colones) Observaciones
T Desempeiio Proyectado Monto . Fue|_1te !:Ie
Financiamiento
2019 T+1 2020 | T+2 2021 | T+3 2022
N° de defectos 21.770 20.250 20.150 20.050 19.940 Programa 784 | Presupuesto Nacional

del Ministerio de

revocados Registro
Justicia

Nacional (Gestion
eficacia)
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; FICHA INDICADORES 2019
PROGRAMA 780 PROMOCION DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA

lsecundario(  Gestion
leficacia)

/iolencia .Todos los
procesos que  se

desarrollen en dichos

nivel primario y
isecundario

Ficha técnica Definicién Formula de | Componentes Unidad de Interpretacion | Desagregacion |Linea| MetalPeriodicidad Fuente Clasificacién Tipo de Comentarios generales
indicadores conceptual calculo de la formula medida del base operacién
de calculo indicador estadistica

0.01. Proceso de mediacion [Nimero de |Mediaciones ICantidad de [Se entiende por ND 97% [93% [Semestral y Registros Casas de[Resultado Informes Proceso de mediacién es
Porcentaje de [es cuando dos 0 mds |procesos de [realizadas, Iprocesos mediaciones Anual Pusticia Direccion  [[ntermedio mensuales y |cuando dos o més partes
[procesos de [partes en conflicto, a [mediacion procesos mediacion realizadas, Nacional de cuatrimestre de fen conflicto, a través de la
mediacion realizados [través de la ayuda de [realizados mediables realizados aquellas donde Resolucion Alterna las Casas de fayuda de un tercero
lcomo mecanismos de |un tercero imparcial, como las partes se han [de Conflictos Pusticia imparcial, logran entablar
resolucion alterna de [logran entablar un [mecanismo de presentado  al un didlogo para buscar la
iconflictos a través de |didlogo para buscar la [resolucion lugar de la solucién a su problema El
las Casas de [solucidn a su [alterna de laudiencia y han proceso mediable debe
Pusticia(Resultado problema conflictos El iniciado la lcumplir con los siguientes
intermedio) través de las mediacion requisitos: 1.Ser admisible
Casas de conciliable 2Que las
PDusticia en el partes del proceso hayan
lafio 2019/ Total sido contactadas3Que las
de procesos partes hayan aceptado
mediables oluntariamente el proceso
M En los casos que se
requiera, que las partes
laporten la documentacion
que solicita el Poder
Pudicial para la
homologacion  de  los
lacuerdos Se entiende por
mediaciones  realizadas,
laquellas donde las partes
se han presentado al lugar
de la audiencia y han
iniciado la mediacion Para
leste indicador solamente
se toman en cuenta las
Casas de Justicia que
cuentan con funcionarios
del Ministerio de Justicia y
Paz Las cuales son las
siguientes: CJ Hatillo, CJ
Desamparados, a
ICartago, CJ Heredia, CJ
Palmares, CJ San Carlos,
ICJ Liberia, CJ Santa Cruz,

ICJ Garabito, CJ Pococi
P.01.01 Los espacios locales, [Total de [Espacios locales [Numero de [|Potenciar los ND 5 4 semestral [Listas de asistencia;|Producto Listas de Le meta del indicador|
Cantidad de espacios [son considerados [espacios lque implementa |espacios locales [procesos de y anual [informes técnicos;|(Gestidn Eficacia) |Asistencia S, lestablecida es de cuatro
locales como ambitos de [locales n procesos de larticulacion que fotografias;  sitio lentregable S |espacios locales|
implementando intervencién en un fimplementan  farticulacion permitan sentar eb y Redes finales, registros implementando proceso de|
procesos de [territorio  geografico |procesos de |bajo el enfoque las bases para la Sociales. Direccion fotografico S, [articulacion bajo el enfoque|
larticulacion bajo el |dado, donde [articulacion de prevencion lgestion integral General de| lagenda de [de prevencion de Ia
lenfoque de |confluyen diferentes |bajo el enfoque |de la violencia y del trabajo de Promocion de la| lactividades jiolencia y promocion de Ig|
prevencion de la factores sociales [de prevencion jpromocion de la todas las Paz y Convivencia paz social,), se ajusta la
iolencia y promocién (interesados en |de laviolenciay jpaz  social ~a instituciones que Ciudadana meta para el periodo 2019,
de la paz social a nivel |desarrollar procesos promocion  de |nivel primario y confluyen en las ldebido al recortel
primario y [de prevencién de la |la paz social a [secundario lcomunidades presupuestario  Indicador

Ique se incorpora a partir del
proceso de programacion|
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como enfrentar un
conflicto de manera
pacifica Este
programa  pretende
ser una induccion que
permita explorar las
primeras  bondades
del dialogo trabajado
desde la
horizontalidad, asi
lcomo, un mecanismo

para sumar
interesados a otros
programas como
Casas de

Pusticia.

Casas de Justicia
Carpeta compartida

Ficha técnica Definicién Formula de | Componentes Unidad de Interpretacion | Desagregacion |Linea| Meta|Periodicidad Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios generales
indicadores conceptual calculo de la formula medida del base operacion
de calculo indicador estadistica

lespacios locales, es 2019Los espacios locales,|
necesario que se permiten una vision amplia
realicen en alianza respecto al tipo  de|
con los diferentes intervenciones y actores|
actores presentes en sociales que existen en los
el canton y que territorios de impacto Todos|
generan un los procesos que se
lentregable final desarrollen  en  dichos|
lespacios locales, es
necesario que se realicen en|
jalianza con los diferentes|
lactores presentes en el
lcantdn y que generan un|

lentregable final.
P.01.02 Es una oferta de |[NUmero de |Personas NUmero de |Certificar ND 322 | 325 | Semestral |DINARAC Producto Mediante los [Las certificaciones  se
(Cantidad de personas [formacion de |personas certificadas en |personas personas en Anual nformes (Gestion Eficacia) [informes pueden originar de los|
certificadas en |elementos basicos en resolucion certificadas  en [resolucion bstadisticos de las| lestadistico s [siguientes procesos|
Resolucién Alterna de |métodos alternos de jalterna de |resolucion lalterna de Fasas de Justicia, €| cuatrimestrales [formativos que ofrece la
Conflictos  (gestidn |resolucion de conflictos Alterna de |conflictos como nformes de las Casas de [DINARAC: 1.Capacitacion
leficacia) conflicto, dirigido a Conflictos una forma para bstadisticos Pusticia, e (denominada “Dialoguemos”
personas lideres, promover  una uatrimestrales Informes certificando a  personas|
comunales y publico lcultura de paz Datos  registrados lestadistico s |como Gestores de Paz
len general, tiene por He forma manual del cuatrimestrales |donde  se  adquieren|
objetivos brindar una los informes lconocimientos  basicos  de|
imagen general sobre hensuales de Resolucion  Alterna  de|

IConflictos Curso de 2 o 3
sesiones con 16 horas o
mas  de participacion|
presencial 2Procesos de
fformacién y sensibilizacién
len temas de Resolucion
lAlterna de Conflictos 4
personas menores de edad
usuarias de los Centrog
(Civicos por la Paz Procesos
de 60 horas o mas de
participacion presencial.
3Capacitacion
"Competencias Personales|
para la Resolucion de
(Conflictos”, sensibilizando a|
personas de la comunidad|
penitenciaria en la co-
lconstruccion de la paz con
herramientas de
lcomunicacion, manejo
lemocional y transformacion
de conflictos, para resolver|
sus propios conflictos Curso|
de 3 sesiones, 20 horas
Proceso de Formacion de
personas Mediadoras de
IConflictos para Casas de
Dusticia Curso _tedrico |
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Ficha técnica Definicién Formula de | Componentes Unidad de Interpretacion | Desagregacion |Linea| Meta|Periodicidad Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios generales
indicadores conceptual calculo de la formula medida del base operacion
de calculo indicador estadistica
practico para la facilitacion|
de procesos de Mediacion|
Horas minimas certificadas|
120 horas.
Linea base resultados 2018
P.01.03. Casas de Justicia | Total de Casas | Casas de |Casas de Justicia | Casas de ND 12 12 [Semestral, Registros ManualesProducto Informes El aumento de la meta
Cantidad de Casas [tienen como objetivo |de Justicia Pusticia jarticulando Pusticia Anual omo: Listas de|(Gestion Eficacia) mensuales, proyectada dependera de Ig|
de Justicia articulando [facilitar el acceso a [articulando jarticulando lacciones con farticulando psistencia de los| listas de |nueva incorporacion de
lacciones con Redes [los métodos  de [acciones lacciones  con |redes sociales a [acciones con brocesos de lasistencia, personal y la apertura de
Sociales a nivel local, |resolucion alterna de redes sociales a |nivel local redes sociales a Fapacitacion e lactividades nuevas Casas de Justicia Se|
lcomo estrategia para |conflictos, a toda la nivel local nivel local Informes mensuales realizadas en [proyecta que 12 Casas de
una convivencia [poblacion, He las Casas de dichas redes a pusticia articulen acciones|
pacifica y de cultura |priorizando en las usticia Datos| nivel local. con redes Sociales|
de paz(Gestion [poblaciones legistrados de [Corresponden a: CJ Hatillo,
leficacia) ulnerables, orma manual de los ICJ  Desamparados,  CJ|
permitiéndoles Informes mensuales| lAlajuelita, CJ Cartago, CJ|
resolver sus conflictos le Casas de Justicia Heredia, CJ Palmares, CJ
desde una Farpeta compartida ISan Carlos, CJ Liberia, CJ
perspectiva DINARAC Santa,Cruz, a Ga}rabito,, CJ
humanizada, Pococi, CJ Limon. Linea|
devolviéndoles a las base resultados 2018
partes involucradas la
loportunidad de
decidir segin sus
intereses y después
de un proceso
pacificador.
P.01.04. [Total de Redes de |Redes de ND 7 7 [Semestral |Listas de asistencia;Producto(Gestion |Listas de |La Red Nacional de Jovenes|
ICantidad de Redes de jovenes Dévenes IAnual informes  técnicos;|Eficacia) IAsistencia, para la prevenciéon de la|
Uovenes capacitadas capacitadas. capacitadas en fotografias; sitiof lentregable s |violencia, estd compuestq
len temas asociados a temas tales eb y Redes| finales, registros [por la Red de Jévenes de: -
prevencion de la lcomo: [Sociales DIGEPAZ fotografico s, [Desamparados, Limon,)
iolencia(Gestion relaciones de lagenda de |Guanacaste, San Carlos,|
leficacia) noviazgos lactividades Garabito, Heredia y Cartago|
saludables; El tema a abordar en el
Drogas, 2019 corresponde ER
lexplotacion Derechos y Deberes La|
lsexual, entre Linea base corresponde a|
jotras. los resultados de 2017.
P.01.05 Porcentaje de (de Se pretende [NUmero de [Personas Personas Personas 97% [97% [Semestral, [DINARAC Producto Encuestas Para este indicador|
personas satisfechas lconocer el [personas que [satisfechas de [satisfecha s de [satisfechas de IAnual [Informes (Gestion- lsolamente se toman en|
lcon el servicio grado de [calificaron como [los servicios de [los servicios de [los servicio que lcuatrimestrales de |Calidad) lcuenta las Casas de Justicial
brindado en las Casas satisfaccion de |excelente  y/o |Casas de justicia |Casas de Justicia [brindan las las Casas de que cuentan con|
Dusticia( Gestion las  personas [muy bueno el |y personas que Casas de Pusticia. ffuncionarios del Ministerio
icalidad) que acceso a |nivel de |evallian el Dusticia de Justicia y Paz

los servicios de
Casas de
Pusticia

lsatisfaccion del
Iservicio recibido
len las Casas de
Pusticia / Total
de personas
lque evaluaron
lel servicio * 100

lservicio

Las cuales son: CJ Hatillo,
Icl Desamparados,  CJ
|Alajuelita, CJ Cartago, CJ
Heredia, CJ Palmares, CJ
ISan Carlos, CJ Liberia, CJ
ISanta Cruz, CJ Garabito, CJ
Pococi, CJ Limon. Linea
base resultados 2018
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Secretaria de Planificacion Sectorial e Institucional

Ficha técnica Definicién Formula de | Componentes Unidad de Interpretacion | Desagregacion |Linea| Meta|Periodicidad Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios generales
indicadores conceptual calculo de la formula medida del base operacion
de calculo indicador estadistica

P.01.06Porcentaje de (Se refiere al [Numero de [Integrantes de [Integrante s de Jovenes de la ND 46 | 48 |Semestral, Memoria visual y [Producto Memoria visual y [Entiéndase por procesos de
integrantes de la Red [fortalecimiento de [integrante s de [a red de [la red de [Red Anual tabla  descriptiva |(Gestion Eficacia) [tabla descriptiva [promocién y prevencién de
Nacional de Jdvenes |redes juveniles a nivel |la Red Nacional Pévenes PDévenes participando en de proyecto Listas de proyecto [la  violencia,  proyectos|
participando en |nacional El proceso |de Jévenes |participando en |participan do en |procesos de de asistencia e Listas de |ejecutados, institucionales e

[procesos de [implica la instalacion |participan  en |procesos de |procesos de [promocion y informes  técnicos asistencia e [interinstitucionales,
promocion de la paz y |de capacidades y de |procesos de |promocion y [promocion y |prevencion  de DIGEPAZ informes dirigidos a los distintos
prevencidn de la |conocimiento en [promocion  y [prevencion de [prevencion de la |la violencia ltécnicos lactores comunitarios En el
/iolencia(Gestion materia preventiva, la [prevencién de [a violencia |violencia. 2019 se proyecta que un
leficacia incorporacion de [la violencia / [Totalidad de total de 204 (48%) jovenes|
habilidades para la [total de |integrantes de de la Red, participen de
gerencia de proyectos [integrantes que [la Red Nacional procesos de promocion def
leducativos, en [conforman la |de Jovenes la paz y prevencion delq
materia de Red Nacional iolencia, de un total de 426
prevencién de la (de Jévenes Pévenes integrantes de la
/iolencia, *100 Red Nacional de Jévenes La|
lconstruccion de la paz linea base corresponde a los|
resultados de la meta en el

2018

P.01.07 Los procesos de [Total de [Total de |Procesos de [implementar ND 0 56 | Semestral [Memoria visual y [Producto Listas de |Los procesos de articulacion
ICantidad de procesos [articulacion en [procesos de |procesos de [articulacion  en |acciones de Anual tabla descriptiva |(Gestion Eficacia) [asistencia; len centros civicos se
de articulacion en |centros civicos se [articulacion n  farticulacion lcentros  civicos [modelo de de proyecto Listas informes definen  como  aquellas|
Icentros civicos por la |definen como por la paz |prevencion de asistencia e técnicos; lacciones que se desarrollan|
paz implementando o [aquellas acciones que implementando informes técnicos. fotografias; sitio fen el marco de los ejes|
el modelo de [se desarrollan en el lel modelo de DIGEPAZ eb y Redes [establecidos en el modelo]
prevencion(Gestion  |marco de los ejes prevencion Sociales base de atencién de log
leficacia) lestablecidos en el lcentros o centros civicos sin
modelo base de paredes No se establece]
atencion  de  los linea base, dado que el
centros o centros indicador se establece a|
icivicos sin paredes partir de reprogramacion|

2018Se propone que cadal
Centro  Civico realice 8
procesos de articulacion en|
Isu territorio, y para el 2019,
luego de sumar al programa|
los Centros Civicos de|
Desamparados y Pococi|
reportaremos 56 procesos|
ISe hace necesario exponer|
que las  acciones se
distribuiran entre los cuatro
lejes de trabajo del modelo|
de prevencion de los|
(Centros Civicos por la Paz, g
saber, A Cuido y Auto cuido,|
B Inclusion Social,
IConvivencia y Cultura de
Paz y D Centros Civicos sin|
Paredes
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FICHA INDICADORES 2019 PROGRAMA 781
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

del Estado, o bien,
se puede lograr
una disminucion de
los montos a los
que sea
condenado por la
conducta irregular
de la
Administracion

Nombre del Definicién Formula de calculo Componentes | Unidad de Interpretacion Desagregacion Linea Meta | Periodicidad Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios Generales
Indicador conceptual de la formula | medida del Base operacion
de calculo indicador estadistica
P.01.01 Porcentaje | Capacitar a la | [(personas capacitad | Cantidad de | Porcentual | Dentro de su | N/A 2713 6% Semestral Informacion Producto La La linea base
de incremento to de | mayor cantidad | as en el afio t/persona | personas funcion como y Anual aportada  por | (Gestion informacion corresponde al
las personas | de funcionariosa | s capacitad as en el | capacitadas drgano asesor Area Etica | Eficacia) de los resultado  obtenido
capacita das para | fin que conozcan | afio t-1) 1]¥100 superior  técnico Plblica El funcionarios en el afio 2016, cuyo
prevenir hechos de | la normativa juridico de la Control se capacitados incremento fue de
corrupcion respecto | vigente 'y la Administracion realiza manual es  remitida un 3% y se logrd
del periodo anterior | apliquen Publica y Responsable Mensual ente capacitar a 2713
(Gestion Eficacia) correctamente representante de por la funcionarios2019:
legal del Estado, la seguimiento y encargada de 6% incremento, para
PGR mantiene control capacitacion un total de 2,876
especial interés en Direccion  de n, del Area de personas
capacitar a los Desarrollo Etica Publica capacitadas2020:7%
funcionarios Institucional. Dicho informe incremento, para un
publicos con el se incorporan total de 2,903
objeto de que se un control personas
minimice la que se lleva capacitadas2021:8
comision de en la % incremento, para
errores  en la herramienta a un total de 2,930
gestion  publica, Excel, personas
propiciando  con ubicado  en capacitadas2022:
ello una actividad informes afio 9% incremento, para
administrativa mas que un total de 2,957
eficiente y eficaz; corresponde personas
en este sentido, se al  informes capacitadas.
desarrollan capacitacion
actividades de para el
propio patrono informe  de
Estado. gestion-
P.02.01 Porcentaje | Representar al | [1-(montos montos Pagos Una buena defensa | N/A 99.94% | 93% | Semestral | Sistema Producto La El Indicador
je de pagos | Estado en | condenados/montos condenados evitados al | de la actuacion y Anual Litigioso (Gestion- informacion responde a una
evitados al estado | procura de | demanda dos)]*100 /montos estado administrativa Responsable Eficacia ) se obtiene del relacion entre los
en la ejecucion n de | ganar los demandados permite una mejor de emitir el sistema montos condenados
sentencia as por | procesos [¢) valoracion del reporte: Litigios el cual y los montos
recursos de amparo | disminuir los asunto que se esta Direccion  de es alimentado demandados en las
respecto a los | montos discutiendo por Desarrollo y actualizado ejecuciones de
montos condenad os parte de la Institucional por los sentencia por
demandados para a fin de autoridad judicial y Procurador es recursos de amparo
procurar ahorro eventualmente y Asistentes Los datos se
Estatal evitar que se obtienen de la
configure una sumatoria de los
condena en contra procesos fenecidos

durante el periodo
En estos procesos
podrian surgir
factores  externos
que no que no son
del control
institucional, con
incidencia directa en
los resultados de las

Publica Asimismo, condenas, por tal
posibilita  discutir razon la  meta
dentro de los propuesta para el
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Nombre del
Indicador

Definicién
conceptual

Formula de calculo

Componentes
de la formula
de calculo

Unidad de
medida del
indicador

Interpretacion

Desagregacion

Linea
Base

Meta

Periodicidad

Fuente

Clasificacion

Tipo de
operacion
estadistica

Comentarios Generales

procesos a su
cargo, como actor,
responsabilidades
de terceros frente
al Estado que
también, inciden
en una
recuperacion  de
dinero a favor de
su representado, o
bien, evitar una
erogacion mayor

2018 es de 92%lLa
linea base
corresponde al
resultado  obtenido
durante el 2017 y
sera variable para los
periodos  siguientes
El 99.94% de la linea
base se obtiene de la
relacion  de los
procesos fenecidos
durante el afio 2017,
afio en el cual la
pretension inicial en
las ejecuciones de
sentencias por
recursos de amparo
ascendio a
¢168,782.94
millones de colones,
mientras  que la
condenatoria  final
fue de  ¢94.89
millones de colones,
alcanzando un
ahorro de
¢168,688.05
millones de colones
Con base en esa
cifra, se efectlian las
proyecciones
siguientes:
2019:¢156,879.89
millones, equivalente al
93%
2020:¢158,566.77
millones, equivalente al
94%
2021: ¢160,253.65
millones, equivalente al
95%
2022: ¢160,253.65
millones, equivalente al
95%

P.03.01
Porcentaje de
consultas acumula
das resueltas de
periodos
anteriores(Gestion
eficacia)

Atender
eficiente mente
las  consultas
que realiza la
Administracion
activa para
asesorar es

(total de consultas
acumulad as al afio
t-1 resueltas /total
de consultas
acumulad as al afio
t-1 sin resolver)

consultas
acumuladas/
consultas
resueltas

Consulta
Juridica
resuelta

Mediante el
desempefio  de
nuestra  funcién
consultiva, se
brinda asesoria a
la  Administracion
Activa ante Ila
presencia de
dudas juridicas,
contribuyendo

N/A

76%
267

81%
(216)

Semestral
anual

Sistema
Integrado de
Gestion.

El control se
realiza
manual El
control se
realiza
responsable
de

Producto
(Gestion
Eficacia )

La
informacion
se obtiene
del sistema
Sig- linea y
se emigra a
herramienta
Excel para
llevar

Consultas

acumuladas de afios
anteriores El
objetivo es
disminuir afio a afio
el inventario de
consultas

pendientes de
resolucién, para lo
cual se tiene como
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tal, que las
decisiones que se
tomen se
encuentren

dentro del marco
juridico aplicable
a cada caso en
particular

Nombre del Definicién Formula de calculo Componentes | Unidad de Interpretacion Desagregacion Linea Meta | Periodicidad Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios Generales
Indicador conceptual de la formula | medida del Base operacion
de calculo indicador estadistica
con la seguimiento control meta aumentar el
interpretacion y control cruzado nimero de
correcta del Direccién de consultas resueltas
ordenamiento Desarrollo La linea base
juridico, de forma Institucional. corresponde al

resultado  obtenido
en el afio 2016, ya
que se alcanzé 76%,
atendiendo 204
estudios pendientes

de los 267 que
quedaron sin
resolver en el afio
2015En los afios
siguientes se
mantendra la

cantidad de 267
como linea base de
incremento.

Se proyecta las
metas que se
detallan para los
afos siguientes:
2019: 262, un 98%
2020: 264, un 99%
2021: 267, un 100%
2022: 267, un 100%
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FICHA DE INDICADORES 2019
PROGRAMA 783 ADMINISTRACION PENITENCIARIA

Nombre del Indicador| Definicién conceptual Formula de Componentes Unidad de Interpretacion Desagregaci| Linea Base Met| Periodicida| Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios
calculo de la formula | medida del on a operacion Generales
de calculo indicador estadistica
0.02.01 Porcentaje | En el marco de la| (Ndmero de| Personas Personas La Nacional 10.7 60 Semestr | Departamento| Resultado Actas de INC | En el marco de la
de poblacion privada | ejecucion de las | personas privadas de | privadas de | desinstitucionalizaci % al /| de Inter medio | Consejos de | ejecucion de las
de libertad | penas privativas de | privadas de| libertad libertad on permite a la Anual Investigacion | (Efecto) Evaluacion penas privativas de
sentenciada libertad la| libertad ubicadas en | ubicadas en | poblacion privada y Estadistica Expedientes | libertad la
desinstitucionalizaci desinstitucionalizaci | ubicadas en el | el Programa | nivel de| de libertad Instituto administrativ | desinstitucionalizaci
6n segin sexo, | 6n se entiende | Nivel de | de Atencién | Atencidn sentenciada, Nacional  de 0s 6n se entiende
respecto al total de | como el proceso de [ Atencién Semi- | Semi- Semi- ejecutar la pena Criminologia como el proceso de
poblacion privada de | incorporacion Institucional Institucional institucional privativa de libertad Direccion incorporacion
libertad sentenciada | paulatina del | por sexo /| Personas conforme en niveles de General def paulatina del
ubicada en el Nivel | privado o privada | Total de | privadas de | criterios atenciéon de menor Adaptacion privado o privada de
de Atencion | de libertad al medio | personas libertad técnicos contenciéon  Fisica Social libertad al medio
Institucional social, posterior a | privadas de| sentenciadas | criminoldgic Los procesos de social, posterior a
(Resultado un proceso de | libertad ubicadas en | os con el fin | desinstitucionalizaci un  proceso de
intermedio) Atencion Técnica sentencia das | el Programa | de proceso | 0n se realizan Atenciéon  Técnica,
ubicadas en el | de Atencion | de insercion segUn los niveles de
Nivel de | Institucional paulatino la Atencién
Atencién comunidad Institucional a
Institucional familia de la saber: Institucional;
por sex0)*100. poblacion Adulto Mayor, la
sentenciad a Mujer, Unidades de
Atencién Integral La
Linea Base
corresponde a los
resultados de la
Evaluacién Anual de
2018
0.0202. Se refiere a los (NGmero de | Personas Personas Poblacion  privada | Nacional 63% 43 Semestr Listas de | Resultado inter | Actas de INC| Se constituye en
Porcentaje de | procesos los | personas privadas de | privadas de | de libertad que % al /| matricula, medio (Efecto | Consejos de un indicador de
personas Privadas | Programa de | privadas de| libertad libertad durante la Anual informes de | ) Evaluacion resultado
de libertad | Educaciéon Formal: | libertad sentenciadas | sentencia ejecucion  del as avance e Expedientes intermedio en
sentenciadas que | se refiere a | sentenciadas que das que | penas privativas de informes de administrativ razon de que la
completan el | Educacién Abierta, | que completan | completan el | completan libertad logran promocion 0s Institucion,
Programa de | Distancia, y el Plan | el Programa de | Programa de | el Programa | concluir procesos Informe de Expedientes responsable de la
Educacion ~ Formal | Modular para | Educacion Educacion de educativos que se la Jefatura administrativ administracion de
respecto al total de | Jovenes y Adultos| Formal en el | Formal Educacion imparten en los Nacional de 0s las penas
poblacion CINDEA afo t/Total de Formal Centros Educacion privativas de
sentenciada del personas Penitenciarios Instituto libertad, orienta su
Nivel de Atencidn privadas  de Nacional de quehacer, al
Institucional(Resulta libertad Criminologi desarrollo de
do intermedio sentenciad as a acciones de
del afio t)*100 Direccién formacion que
General de contribuyan en las
Adaptacion personas privadas
Social de libertad para su

incorporacién  al
medio social Este
aspecto, en la
poblacion

penitenciaria, se
constituye en una
de las variables
que se asocian a la
limitacion que
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Nombre del Indicador| Definicion conceptual Formula de Componentes Unidad de Interpretacion Desagregaci| Linea Base Met| Periodicidal Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios
calculo de la formula [ medida del on a d operacion Generales
de calculo indicador estadistica
enfrentan las
personas privadas
de libertad al
egresar de la
prision, al  no
contar con
conocimientos
basicos que exige
el mercado laboral
costarricense Este
indicador  medira
procesos de
avance en los
diferentes niveles
de educacién
establecidos por el
Ministerio de
Educacién Publica
La Linea Base
corresponde a los
resultados de la
Evaluacion ~ Anual
de 2018.
0.02.03. Se refiere a las| (Nimero de| Personas Personas Las personas | Nacional 12% 10 Semestr Listas de | Resultado Actas de INC | Se constituye en un|
Porcentaje de | personas privadas | personas privadas de | Privadas de | privadas de libertad % al matricula, Inter medio | Consejos de | indicador def
personas privadas | de libertad | privadas de | libertad libertad se capacitan en Anual informes de | (Efecto ) Evaluacion , | resultado intermedio
de libertad | sentenciadas que | libertad sentenciadas | certificad as | diversas ofertas avance e Expedientes | en razon de que la
sentenciadas logran certificarse | sentenciad as | capacitadas técnicas que informes de administrativ | Institucion,
capacitadas con | posterior a un| capacitadas que logran brindan promocion os Listas de | responsable de la
certificacion en el | proceso de | con certificarse e Instituciones tales Informe de asistencia administracion de lag
afio t, en relacion | Capacitacion certificacion en como el INA, y la Jefatura certificacione | penas privativas de
con el total de| impartido por el | el afio t /Total certifican en algin Nacional de s libertad, orienta su|
personas privadas | Instituto Nacional | de  personas curso Educacion quehacer, al
de libertad | de Aprendizaje | privadas  de Instituto desarrollo de
sentenciadas en el [ (INA), para lo cual | libertad Nacional de acciones de|
ano t del nivel de| se cuenta con un| sentenciadas Criminologi formacion que
Atencién convenio en el afo a Direccion contribuyan en lag
Institucional interinstitucional £)*100 General de personas privadas de]
(Resultado Adaptacion libertad para sy
Intermedio) Social. incorporacion al
medio social Estel

aspecto, en lal
poblacion
penitenciaria, sel
constituye en una de
las variables que se
asocian a la limitacion|
que enfrentan lag
personas privadas de]
libertad al egresar de|
la prision, al no
contar con|
conocimientos
basicos que exige el
mercado laboral
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Nombre del Indicador| Definicion conceptual Formula de Componentes Unidad de Interpretacion Desagregaci| Linea Base Met| Periodicidal Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios
calculo de la formula [ medida del on a d operacion Generales
de calculo indicador estadistica
costarricense Este
indicador medird
procesos de avance
en los diferenteg
niveles de educacion|
establecidos por e
Ministerio de
Educacién Publica
La Linea Base
corresponde a log
resultados de la
Evaluaciéon Anual de|
2018.
P.01.01 Se refiere a las| (Nimero de| Sentencia Personas Se contemplan las | Nacional 83.40% 60 Semestr | Fichas dg Producto Actas de INC | Se contemplan las
Porcentaje de | actividades de | personas dos (as) de | sentencia personas Privadas % al / | ubicacién (Gestion Consejos de | personas privadas de
personas indole laboral que | sentenciadade| los niveles | das de los| de libertad que Anual laboral Eficacia ) Evaluacion libertad que laboran
sentenciados (as) de | la poblacion privada | los Niveles de | de Atencion | niveles de| laboran  en: - Borrador  de en: Empresa privada
los  Niveles de| de libertad | Atencién Institucional atencién Empresa privada- planilla def Servicios  generales
Atencién sentenciada realiza | Institucional y | y Semi- | Institucional | Servicios generales Servicios sin incentivo
Institucional y Semi- | durante la| Semi Institucional, Semi- sin incentivo Generales econémico  Serviciog
Institucional, que | ejecucidn de las| Institucional, que realizan | Institucional | econdmico- Listas def generales con
realizan actividades | penas privativas de | que realizan | actividades Servicios generales asistencia 4 incentivo econémico
laboralesen el afiot, | libertad actividades laborales en con incentivo proyectos Proyectos agro-
respecto al total de laborales en el | el afo t econdmico El 66% laborales industriales Personas
sentenciados (as) de afio t / Nimero | Sentencia de linea base Informe de Iq ubicadas en el nivel
delo Nivel de de sentenciad | dos (as), de corresponde a lo Jefatura de Atencion Semi
Atencion os (as), de los | los niveles alcanzado en el Nacional  de Institucional
Institucional y Semi- Niveles de | de Atencidn 2017, en términos Orientacion laborando en
Institucional en el Atencién Institucional absolutos Instituto empresa privada
afno t Institucion al y Semi- 9951person as Nacional  de SegUn los niveles de
Semi Institucional privadas de libertad Criminologia Atencion Institucional
Institucional en el afio de Los niveles Direccién a saber: Nivel
en el afo Institucional y general de Institucional, Adulto
£)*100 Semi-Institucional Adaptacion Mayor, la  Mujer
realizando Social, Unidades de Atencion|
actividades Integral, Centro de
laborales-Personas Atencion Adulto
ubicadas en el Joven La Linea Base
Programa Semi- corresponde a log
Institucional resultados de Id
laborando en Evaluacién Anual de
empresa  privada- 2018.
Proyectos
agroindustriales
P.01.02Porcentaje Se refiere a las| (Nimero de| Personas (Nimero de | Cronograma de | Nacional 59.6% 40 Semestr | Programacion| Producto Listas de | Esta accion
de personas | acciones personas privadas de personas actividades % al /| es de  (Gestion asistencia depende
privadas de libertad | desarrolladas con | privadas de| libertad de| privadas de | recreativas Anual actividades Eficacia ) directamente de la
que ejecutan | organizaciones libertad que| los niveles | libertad que | culturales de cada Listas de cantidad de policias
actividades gubernamentales y | ejecutan de Atencién | ejecutan Centro asistencias penitenciarios(as)
culturales, no actividades Institucional actividades Penitenciario  del Informes de de que se disponga
recreativas y | gubernamentales culturales, y Penal | culturales, pais Informes del participacion para la custodia y
deportivas, respecto | No se hace | recreativas y | Juvenil que| recreativas Departamento  de emitidos  por vigilancia de las
al total de poblacién | distincion por | deportivas en | participan en| y deportiva | Orientacion y las  jefaturag personas  privadas
privada de libertad | condicién juridica | el afio t / Total | actividades s / Total de | Educacién de los de seguridad de libertad que
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Nombre del Indicador

Definicion conceptual

Formula de
calculo

Componentes
de la férmula
de calculo

Unidad de
medida del
indicador

Interpretacion

Desagregaci
on

Linea Base

Met

[0}

Periodicida
d

Fuente

Clasificacion

Tipo de
operacion
estadistica

Comentarios
Generales

de los Niveles de
Atencién
Institucional y Penal
Juvenil

de la poblacion
privada de libertad.

de  personas
privadas  de
libertad del
afio t*100

recreativas,
deportivas y
culturales

personas
privadas de
libertad
)*100

diferentes Centros
Penitenciarios
Institucionales

Informes de la

Jefatura
Nacional

deg

Orientacion

Instituto
Nacional

Criminologi:

Direccién
General
Adaptacion
Social

de
a

de

estas
Se
las

realizan
actividades
refiere a
acciones
desarrolladas
organizaciones
gubernamentales y
no
gubernamentales
No se hace
distincion por
condicion juridica de
la poblacién La linea
base corresponde al
afio 2017, en
términos absolutos
es de 7810 personas
privadas de libertad
Se refiere a las
acciones
desarrolladas
organizaciones
gubernamentales y
no
gubernamentales
No se hace
distincion por
condicion juridica de
la poblacion
penitenciaria Seguln
los Niveles
Institucional, Adulto
Mayor, la Mujer y
Penal Juvenil,
Unidades de los
Centros de Atencion
Institucional
Atencién  Integral.
La Linea Base
corresponde a los
resultados de la
Evaluacién Anual de
2018

con

con

P.01.04
Porcentaje
poblacion
sentenciada inserta
en procesos grupales
del Sistema
Penitenciario
Nacional,  respecto
del total de poblacion
sentenciada de los
Programas de
Atencidn Institucional

de

Se refiere a los
distintos procesos de
Atencién que se le
brindan El la
poblacion privada de
libertad en condicion
de sentenciada,
como parte de su
Plan de Atencidon
Técnico

(Total de
poblacion
sentenciad a de
los niveles de
atencion
Institucional y
Semi
Institucional y
Penal  Juvenil
inserta en
procesos
grupales / Total

Poblacion
sentencia da
inserta en
procesos
grupales

Poblacion
sentencia da
inserta en
procesos
grupales

Se refiere a la
poblacion

sentenciada de los
niveles de Atencion
Institucional y Semi
Institucional uy
Penal Juvenil que
participan en los
diferentes procesos
que se llevan a cabo
para la atencién de

Nacional

26%

27%

Semestra
| / Anual

Listas
lasistencia
Informes
Secciones

de|

de|

Profesionales

Informes de
Direcciones
los Centros
Instituto
Nacional
Criminologia
Centros

las|
de|

de]

del

Producto
(Gestidn
Eficacia )

Expedientes
de |
poblacion
penitenciaria
que participa
en los
procesos de
atencioén
técnica grupal
Listas de
asistencia
Actas de

[

las

Estos procesos|
grupales se realizan
durante las fases de
ingreso,

lacompafiamiento |
legreso, considerando
las  vulnerabilidades|
para el desarrollo de
las fortalezas de la
poblacion privada de|
libertad Se excluye la
lpoblacién _de  la
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libertad en la

Nombre del Indicador| Definicion conceptual Formula de Componentes Unidad de Interpretacion Desagregaci| Linea Base Met| Periodicidal Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios
calculo de la formula [ medida del on a d operacion Generales
de calculo indicador estadistica
y Semi Institucional y de  poblacién su Plan de Atencién Nivel sesiones  de [modalidad de Atencidn|
Penal Juvenil(Gestién sentenciad a de Técnicas Institucional los  Consejos |en Comunidad|
Eficacia) los niveles de Direccién Técnicos Comprende la
atencién General de| interdisciplinar [poblacién sentenciada
Institucional vy IAdaptacion io de los[de las Unidades de|
Semi Social Centros IAtencion Integral asi
Institucional y Penitenciarios. |como en los Centros|
Penal de Atencidn|
Juvenil.)*100 Institucional Y|
Seminstitucional
ubicados en los Niveles|
de Atencion|
Institucional,  Adulto|
Mayor, la Mujer vy
Penal Juvenil La Linea
Base corresponde a los|
resultados de la
Evaluacion Anual de
2018
P.01.05 Porcentaje |Se refiere a los | (Total de | Total de| Familias de la| El indicador pretende| Nacional 45.3% 40% | Semestral |Listas y | Producto Expedientes de|Esta accion depende
de familias de la | distintos procesos de | familias de la | familias de la| poblacién medir  como la / Anual  |registros de | (Gestién Eficacia| la poblacién|directamente de la
poblacion penal | Atencién que se le | poblacion penal | poblacion penal juvenil| gestion institucional lequipos  de | ) penal juvenilicantidad de policias
juvenil sentenciada, | brindan a la | juvenil penal juvenil| sentencia da| logra vincular a las| latencion, que participajpenitenciarios(as) de
que se vinculan a los | poblacién privada de | sentenciada sentencia  da| vinculadas a| familias en los| cronicas  de en los procesos|que se disponga para
diferentes procesos | libertad penal juvenil | vinculadas a | vinculadas  a| los procesos| procesos de atencion reunion., de atencionlla custodia y
de atencion, durante | y que las familias se | los procesos de | los procesos de| de atencion de la  poblacion| Centro Juvenil técnica grupapigilancia de las
la ejecucion de la | involucran en la | atencidén /Total | atencion sentenciada , las| Zurqui y Registro de las|personas privadas de
sancion misma de familias de la cuales se constituyen Centro Adulto familias libertad que realizan
penal(Gestion poblacion penal en recursos de apoyo| Doven participantes. festas actividades Se
eficacia) juvenil para el cumplimiento| Modalidad de Listas dejrefiere a las acciones
sentenciada)*1 del plan de ejecucion| IAtencion asistencia desarrolladas con
00 de la sancién y su Penal Juvenil lorganizaciones
positiva insercion| Direccion gubernamentales y
social General  de no gubernamentales
IAdaptacion No se hace distincion
Social por condicién juridica
de la poblacion Linea
base resultados 2018
P.01.06Porcentaje de | Se refiere al (Total  de | Mujeres Porcentaje Este indicador | Nacional 61% 64% | Semestra [Centro Semi- | Gestion-Eficacia | Registros de [Se  implementaran
mujeres sujetas a | abordaje grupal que | mujeres sujetas | sujetas a | mujeres pretende | / Anual [Institucional equipos de [seis  grupos de
penas privativas de | se le brinda a las | a penas | penas sujetas a | participacion de las de  Mujeres atencion, mujeres en
libertad en la | mujeres sujetas a | privativas  de | privativas de | penas mujeres privadas de sujetas a cronicas  de |modalidad de
modalidad Semi- | penas privativas de | libertad en Ila | libertad en la | privativas de | Libertad en el Nivel lpenas reunién Listas fatencion Semi-
Institucional que | libertad especifico modalidad modalidad libertad en | el d atencion Semi- privativas de de Asistencia [Institucional con
participan en Semi- Semi- la modalidad | Institucional que libertad pernoctacion y tres
procesos de atencién Institucional Institucional Semi- participan en los Registros  de lgrupos de mujeres en
grupal.( Gestion que participan | que participan | Institucional | procesos grupales lequipos  de modalidad de
eficacia) en procesos de | en  procesos | que desarrollad os en latencion, IAtencion Semi-
atencion grupal | de  atencidn | participan en | dicho nivel cronicas  de [[nstitucional sin
/ total de | grupal procesos de reunion pernoctacion  Linea
mujeres sujetas atencién base resultados 2018
a penas grupal
privativas  de
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(Gestion- economia)

asignados a la
Unidad)* 100

Nombre del Indicador| Definicion conceptual Formula de Componentes Unidad de Interpretacion Desagregaci| Linea Base Met| Periodicidal Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios
calculo de la formula [ medida del on a d operacion Generales
de calculo indicador estadistica

modalidad

Semi-

Institucional)*1

00
P.01.07 Porcentaje | Referido al | (Total de | recursos Recursos Indicador que | Nacional 86062500 | 90% | Semestra [Informes de | Gestidn/Econo Registros El propésito
de presupuesto | presupuesto recursos financieros financiero s | pretender medir lo 0, 00 | / Anual [Ejecucién mia Administrativo [fundamental de la
ejecutado asignado a | asignado a  esta | financieros ejecutados ejecutado s ejecutado por la Presupuestaria s Informes de |Unidad de Atencién a
la Unidad de Atencién | nueva unidad que | ejecutados por | por la Unidad Unidad de Atencion ., Unidad de Ejecucion Personas Sujetas al
a Personas Sujetas a | conforma la |la Unidad de | de Atencidn a a Personas Sujetas IAtencion a presupuestari |[Uso de Mecanismos
Monitoreo con | Direccion ~ General | Atencidn a | Personas a Monitoreo con Personas a Electrénicos
Dispositivos de Adaptacion Social | Personas Sujetas a Dispositivos Sujetas a responde al
Electrénicos respecto Sujetas a | Monitoreo Electrénicos, Monitoreo con cumplimiento de las
al total e recursos Monitoreo con | con conforme los Dispositivos obligaciones que la
presupuestario Dispositivos Dispositivos recursos  asignado Electronicos Ley 9271 y el Decreto
asignados a la Unidad Electrénicos/ Electronicos Se constituye en un Ejecutivo No 40177-
de Monitoreo con total de | recursos indicador de P establecen a la
dispositivos recursos presupuestari economia Direccion General de
electrénicos presupuestarios | os asignados IAdaptacion Social El

mecanismo de
lejecucion de la pena
mediante el uso de
mecanismos
electronicos para
monitoreo, restringe
len gran medida a las
personas usarias de
estos, la posibilidad
de desplazarse
libremente, por lo
que las acciones de
latencion
(seguimiento Y
lacompafiamiento)
representa una
diferenciacion con el
resto de las
modalidades
instauradas a la fecha
por la  Direccidn
General de
|Adaptacion  Social,
siendo la supervision
y el acompafamiento
a los individuos en su
lentorno social, lo cual
aporta a mitigar el
impacto que
leventualmente
causaria la
prisionalizacién en la
esfera personal,
familiar, social 'y
estatal Detalle de la
proyeccion del

presupuesto: Alquiler
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[0}

Nombre del Indicador| Definicion conceptual Formula de Componentes Unidad de Interpretacion Desagregaci| Linea Base Met| Periodicidal Fuente Clasificacion Tipo de Comentarios
calculo de la formula [ medida del on a d operacion Generales
de calculo indicador estadistica

de dispositivos es de
1.414.245.273,00
colones Consumo de
IAgua
61.090,22Consumo
de Electricidad
¢799.520
Facturacion
Telefénica
¢127.970Consumo
de viaticos
¢2.000.000 Consumo
de Suministros de
Oficina  ¢2.000.000
IConsumo de Seguros
02.937.594,95Consu
mo de  Salarios
¢19.674.147,37 Para
un total de
?1.441.845.595,93
NOTA: es importante
indicar que este
monto de estimacion
anual de recursos
lestd sujeta a la
aprobacion  de la
formulacion de un
nuevo  presupuesto
lextraordinario
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A DE 0

Secretaria de Planificacion Sectorial e Institucional

los Coordinadores,
estos los valoran y
en caso de estar
mal consignado el
error se revoca.

correctos en la
calificacion de
documentos.

FICHA INDICADORES 2019
PROGRAMA 784 REGISTRO NACIONAL
Nombre del  |Definicion Formula de[Componentes de la| Unidad de| Interpretacion Desagregacion Linea Meta Periodicidad Fuente Clasificacion Tipo de operacién{Comentarios
Indicador conceptual calculo formula de calculo | medida  del Base lestadistica Generales
indicador

Ne de | Los  documentos | No de | Documentos Porcentaje Cuando el valor es | Nacional 21.770 | 20250 Semestral Estadisticas Gestion Eficacia | Documentos
defectos calificados son | defectos calificados y menor, los Anual institucionales inscritos
revocados rechazados al tener documentos beneficios son
Registro errores legales o ingresados mayores ya que
Nacional técnicos, los significa que el

usuarios  analizan Registrador

los errores, los (profesional que

valoran y califica los

presentan documentos)

apelaciones  ante tiene criterios
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ANEXO FICHA TECNICA DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INVERSION PUBLICA

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 2019
PROGRAMA 781 PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Nombre de la Institucion: Procuraduria General de la Republica

Nombre del Jerarca de la Institucién: Dr. Julio Alberto Jurado Fernandez
Sector: Seguridad Ciudadana Y Justicia

Ministro(A) Rector(A): Michael Mauricio Soto Rojas

Programa de Inversion Publica

General De La Republica. General De La Republica

Proyecto Etapa Actual| Avance| Cdédigo Y Nombre Montos Por Ejecutar Montos Ejecutados (Millones De Colones) | Responsables
Etapa Del Programa (Millones De Colones)
Actual Presupuestario
I II III IV I II III IV
TRIM| TRIM| TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM
"Construccién Edificio Para Procuraduria Perfil 0% 781 Procuraduria 136.192.800,00 Direccién De Desarrollo

Institucional
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PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 2019
PROGRAMA 783 ADMINISTRACION PENITENCIARIA

Nombre de la Institucién: Ministerio de Justicia y Paz

Nombre del Jerarca de la Institucién: Marcia Gonzalez Aguiluz
Sector: Seguridad Ciudadana y Justicia
Ministro(a) rector(a): Michael Mauricio Soto Rojas
Programa de Inversion Publica 2019

Proyecto Etapa actual Avance Etapa Actual Codigo y nombre del Montos por ejecutar (millones | Montos ejecutados (millones Responsables
programa presupuestario de colones) de colones)
I II III IV I II II1 IV
TRIM | TRIM | TRIM TRIM | TRIM| TRIM| TRIM | TRIM
Perfil Programa Presupuestario 783 {6.350.868.526,67 Direccion General de Adaptacion
Administracion Penitenciaria Social Departamento de
Arquitectura
Proceso de Proceso de tramites y Patronato de Construcciones, 15,157,986,000.00 Patronato de construcciones y
contratacion permisos Proceso de Instalaciones y Adquisicion de Adquisicion de Bienes
admirativa, Ejecucion de Obra Bienes
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PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 2019
PROGRAMA 784 REGISTRO NACIONAL

Nombre de la Institucién: Ministerio de Justicia y Paz

Nombre del Jerarca de la Institucion: Marcia Gonzalez Aguiluz
Sector: Seguridad Ciudadana y Justicia
Ministro(a) rector(a): Michael Mauricio Soto Rojas

Nombre del Etapa Actual Avance Codigo Nombre Programacion 2018 Monto ejecutado| Responsable
proyecto Etapa Actual| Presupuestario
%
I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre I Trimestre
Modernizacién de Post - Produccion 100,00% 1.04.05- Servicio de 192.167.213,89 56.644.284,11 32.134.896,61 Alvaro
la Plataforma desarrollo de Jiménez
Tecnoldgica, sistemas Granados
Mejoramiento 'y informaticos.
Adaptacion  del
Sistema de
Personas 1.07.01 - Actividades 32.193.207,38 32.193.207,38
Juridicas de capacitacion
Programa de| Ejecucion: Vuelo MDT: 1.04.99 - Otros 153.412.949,07 675.805.557,47 675.805.557,47 - 153.415.632,07 Guillermo
toma Imagenes y fotogramétrico, 1:5000 servicios de gestion Rodriguez
Produccion de Fotocontrol, 80%, y apoyo Rodriguez
Ortofotos y Aerotriangulacion, 1:1000 10%.
Cartografia MDT, Ortofotos, Ortofoto:
Digital de todo el Cartografia 1:5000
territorio 80%,
Nacional 1:1000 10%.
Cartografia:
1:5000
80%,
1:1000
30%
Desarrollo del Planificacion 38% 1.04.05- Servicio de - - - 100.000.000,00 - Kattia Fuentes

SIFA

desarrollo de
sistemas
informaticos.

Miranda
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